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PROIECT DE HOTARARE NR.248

privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii la nivelul Unitiitii Administrativ-Teritoriala
comune Miroslava, judetul Iasi, ca urmare a reorganizirii compartimentului Viceprimar si a infiintérii in cadrul
structurii a unui post de naturi contractuali

Consiliul Local al comunei Miroslava, intrunit in sedinti ordinar.

Avéind in vedere prevederile art.158, art.544 alin.(1) lit.j), art.545 alin.(1), art.546 lit.l) din
Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere Incheierea Finald (Dezinvestire) Civild nr.1822 din data de 13.10.2020,
pronuntatd de catre Judecatoria Iasi-Sectia Civila in Dosar nr.25448/245/2020, avand ca obiect ”Validare
mandat consilieri locali”, prin care se valideazd mandatele consilierilor locali, declarati alesi, in Consiliul
Local al comunei Miroslava, judetul Iasi,

Luénd in considerare Ordinul nr.350 din data de 28.10.2020, emis de cétre Prefectul Judetului
lasi, prin care se constatd cd sunt Indeplinite conditiile legale de constituire a Consiliului Local
Miroslava,

Tin4nd seama de:

-prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicad legislativa pentru elaborarea actelor
normative, cu modificdrile i completarile ulterioare;

-prevederile Hotararii Consiliului Local Miroslava nr.30/20.02.2020 privind aprobarea bugetului
de venituri si cheltuieli al comunei Miroslava in anul 2020, cu modificarile si completirile ulterioare;

-prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile H.G. nr.286/2001 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile
ulterioare;

-prevederile Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile §i completarile
ulterioare ;

-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

Luénd act de:

-referatul de aprobare (ca instrument de prezentare si motivare a proiectului de hotdrére), semnat
de cétre initiatorul proiectului de hotérire, domnul primar-Dan Nita;

-referatul compartimentului cu atributii in domeniul resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate ale primarului comunei Miroslava;

-prevederile Hotéararii Consiliului Local Miroslava nr.69/28.03.2019 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de Functii la nivelul Unitétii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava,
judetul Iasi;
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-prevederile Hotarrii Consiliului Local al comunei Miroslava nr.143/26.06.2020 privind
modificarea, completarea si actualizarea Organigramei si a Statului de functii la nivelul Unitatii
Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi, prin infiintarea structurii : Cabinet primar al
comunei Miroslava, cu doud posturi contractuale ;

Avand in vedere c#, Consiliul local are atributii privind unitatea administrativ-teritoriali,
organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului;
Consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii al aparatului de specialitate al primarului,

Avénd In vedere ci, atributiile aferente postului contractual ce urmeaza a fi infiintat in cadrul
struturii: Cabinet viceprimar al comunei Miroslava nu implicd exercitarea de prerogative de putere
publicd mentionate la art.370 din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

Avénd in vedere cd, ocuparea postului contractual din cadrul Cabinetului viceprimarului comunei
Miroslava, se va realiza pe perioada determinatd —pana la incheierea mandatului demnitarului,

Avand in vedere c4, In prezent, Centrul de Informare Turistica al comunei Miroslava din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, are in structurd doua functii contractuale de
executie de consilier, clasa I grad profesional IA-ocupatd si consilier, clasa I, grad profesional IA-
vacanta,

in vederea punerii in aplicare a prevederilor Codului Administrativ si tinind seama de necesitatea
eficientizarii activitatii aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava,

Conform noii conceptii manageriale, s-a efectuat o analiza a posturilor din institutie in raport cu
atributiile ce 1i revine conform legii personalului angajat, dar si cu actele normative conexe (n.r. O.U.G.
nr.57/2019, O.U.G. nr.63/2010, Legea nr.161/2003) si s-a ajuns la o formuld noud, ce vine in
intAmpinarea nevoilor actuale ale institutiei si asigurd un climat optim de lucru.

in temeiul art.133 alin.(1), art.139, art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.La data adoptdrii prezentei hotdrari, se aprobd reorganizarea compartimentului Viceprimar
si se redenumeste Cabinet Viceprimar, conform prevederilor art.544 alin.(1) litj), art.545 alin.(1),
art.546 lit.I) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Art.2.Se desfiinteazd funcfia contractuald de executie vacantd de consilier, clasa I, grad
profesional IA-vacantd din cadrul Centrului de Informare Turisticd din aparatul de specialitate al
primarului comunei Miroslava si se infiinteaza functia contractuald de executie vacantd de consilier,
clasa I, grad profesional IA in cadrul Cabinet Viceprimar.

Art.3.Se reorganizeazd activitatea Centrului de Informare Turistici Miroslava din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi, avand in structurd o functie
contractuala de executie ocupata de : consilier, clasa I, grad profesional IA.
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Art.4.Se aprobd modificarea si completarea Hotdrarii Consiliului Local al comunei Miroslava
nr.143/26.06.2020, in sensul ¢4 :

v" Anexa nr.1 §i Anexa nr.2 la Hotdrdrea Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul

Tagi nr.143/26.06.2020 vor fi inlocuite cu Anexa nr.1 si Anexa nr.2 la prezenta hotirare.

Art.5.Restul prevederilor Hotararii Consiliului Local al comunei Miroslava nr.143/26.06.2020
privind modificarea, completarea si actualizarea Organigramei si a Statului de functii la nivelul Unititii
Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi, prin infiintarea structurii : Cabinet primar al
comunei Miroslava, cu doui posturi contractuale, rimén valabile.

Art.6.Cu ducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se insarcineazi compartimentul
cu atributii in domeniul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Miroslava, judetul Iasi.

Art.7.(1) Impotriva prezentei hotirari, se poate formula plingere prealabilad in termen de 30 de
zile de la data comunicdrii, in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.554/2004 privind
contenciosul-administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

(2) Instanfa competentd pentru solutionarea contestatiei formulatid in conformitate cu
prevederile art.11 din Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, este Tribunalul lasi-Sectia contencios administrativ si fiscal.

Art.8.Prezenta hotérdre va fi comunicata, prin grija secretarului general al comunei, domnului
primar, compartimentului cu atributii in domeniul resurse umane, compartimentului financiar-contabil,
buget, salarizare, executari silite, impozite si taxe locale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei si Institutiei Prefectului Judetului Iasi pentru efectuarea controlului de legalitate, iar
un exemplar se va afiga la afigierul local §i pe site-ul institutiei www.primariamiroslava.ro; Monitorul
Oficial Local, la sectiunea dedicatd Statutului unititii administrativ-teritoriale-subsectiunea Hotrarile
autoritafii deliberative.

Miroslava, astdzi, 20 noiembrie 2020

INITIATOR

Avizeaza pentru legalitate
Secretar general al comunei Miroslava
Ancuta-Lenuta URSANU
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Vizat,
Primar, ,;}
Dan NITA \

REFERAT DE APROBARE I
la proiectul de hotdrire privind reorganizarea activitatii si aprobarea structurii organizatorice, a
statului de functii si a numdirului de personal din aparatului de specialitate al primarului comunei
Miroslava, judetul Iasi

Avdnd in vedere :
-angajamentele asumate de cdtre unitatea administrativ-teritoriald prin adoptarea pentru dezvoltarea
sustenabild si competitivd a comunei Miroslava,
-prevederile art.129 alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, care prevede
urmdtoarele: consiliul local gprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea
si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora; conform cirora,
la propunerea primarului, statul de functii din aparatul de specialitate al primarului;
-prevederile O.U.G. nr.63/ 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare ;

Inbaza
-prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificdrile §i completirile ulterioare, referitoare la modalitatea de reorganizare a structurii
organizatorice a autoritatii publice locale precum si concluziilor care reies din analiza performantelor
institutiei si eficientei operasionale a serviciilor oferite de comunitate cetitenilor, se impune o
reorganizare structurald a aparatului de specialitate al primarului, care va urmari optimizarea structutii
astfel incét si reflecte interesele beneficiarilor, si raspundd nevoilor acestora , 88 fie eficientd pentru
proiectele de dezvoltare ale comunei si sd creascd managementul calitdtii serviciilor oferite, prin
rapiditate, corectitudine , flexibilitate si adoptarea unor misuri necesare acestora;
-prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.63/ 2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.243/ 2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor misuri financiare s-a
stability pentru Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava un numir de 101 posturi dintre
care: -85 posturi ocupate, 14 posturi vacante si 2 posturi temporar vacante;

Tindnd cont de :
-faptul ci eforturile autoritdtilor locale sunt orientate preponderant spre valorificarea potentialului de

dezvoltare a comunei Miroslava

PrimariaComuneiMiroslava, Judetul Iasi Loc. Miroslava, ComunaMiroslava, Judetul. Tasi,
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-structura actuald a aparatului de specialitate aprobatd prin Hotdrdrea de Consiliul local nr. 143/
26.06.2020 privind modificarea, completarea si actualizarea Organigramei si statului de JSunctii la
nivelul Unitdtii administrative-Teritoriald comuna Miroslava,

Structura organizatorici a suferit o serie de modificiri imperios necesare din aparatul de
specialitate al primarului, in ceea ce priveste reorganizarea astfel incat la nivelul institutiei se propun

urmitoarele modificiri:

vacant al functiei contractuale de execuie de consilier, clasa I, grad profesional asistent prevazut
la pozitia nr.74 din statul de functii a Unitatii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul
lasi (n.r. Anexd la Hotdrdrea Consiliului Local Miroslava, judetul lasi nr.193/24, 09.2020) din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava,

1. Se propune reorganizarea Centrului de informare turisticd Miroslava prin desfiintarea postului
Yy /

2. Se va presupune infiintarea unui post in structura Cabinet viceprimar, post de functie contractuals de
execufie de consilier, clasa I, grad profesional 1A (n.r. Anexd la Hotdrdrea Consiliului Local
Miroslava, judetul Iagi nr.143/26. 06.2020) din aparatul de specialitate al primarului comunei
Miroslava, ce va i ocupatd in conditiile legii, pe perioada determinati, structuri esentiald in
realizarea obiectivelor ce va fi coordonati de viceprimar, functie de conducere .

In structura cabinetului viceprimar se va rispunde de buna desfdgurare a activititii de secretariat sia
tuturor responsabilitétilor prevazute in figa postului.

Sintetizdnd propunerile de modificare a structurii organizatorice prezentate mai sus, postul
suplimentat se va face cu respectarea prevederilor Legii nr.153/ 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, iar cheltuielile de
personal suplimentate vor fi suportate din sumele prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli.

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1) lit.a) si alin.(3) lit.c) si art.155 din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
conform c#rora consiliul local aprobd, in conditiile legii la propunerea primarului, numirul de

5

posturi, statul de fucntii al aparatului de specialitate al primarului,
Fata de situatia prezentats, rugim spre analiz3!

Intocmit,
Consilier, resurse umane

Costina-Iuliana CO 176'

W
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind reorganizarea activititii si aprobarea structurii organizatorice, a

statului de functii si a numdrului de personal din aparatului de specialitate al primarului comunei
Miroslava, judetul Iasi

Subsemnata, Covaliu Costina-Iuliana, consilier in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Miroslava cu atributii delegate in domeniul resurse umane, referitor la reorganizarea
activitdfii i aprobarea structurii organizatorice din aparatul de specialitate al primarului, aduc la
cunostintd urmatoarele :

In conformitate cu prevederile art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, conform
cdrora Consiliul local aproba, la propunerea primarului, statul de functii din aparatul de specialitate al
primarului;

Avand in vedere ci:

- Se propune reorganizarea Centrului de informare turisticd Miroslava prin desfiintarea
postului vacant al funcfiei contractuale de execufie de consilier, clasa I, grad profesional
asistent prevazut la pozitia nr.74 din statul de functii a Unitdtii Administrativ-Teritoriald
comuna Miroslava, judetul lasi (nr. Anexd la Hotdrdrea Consiliului Local Mirosiava,
Judetul lagi nr.193/24.09.2020) din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava;

- Se va presupune infiintarea unui post in structura Cabinet viceprimar, post de functie
contractuald de executie de consilier, clasa I, grad profesional 1A (n.r. Anexd la Hotdrdreq
Consiliului Local Miroslava, judetul Iasi nr.143/26. 06.2020) din aparatul de specialitate al
primarului comunei Miroslava, ce va fi ocupati in conditiile legii, pe perioads determinats,
respectiv pe perioada mandatului viceprimarului, structura esentiald in realizarea obiectivelor
ce va fi coordonati de viceprimar, functie de conducere .

- potrivit noii conceptii manageriale s-a efectuat o analizi a posturilor din institutie, in raport
cu atributiile ce le revin conform legii organice, dar si a actelor normative conexe si s-a ajuns
la o formuld nous, ce vine in intAmpinarea nevoilor actuale ale institutiei, dar care respecta

cu celeritate prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice,

Pentru eficientizarea activitatii aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, dar si
pentru a se asigura un echilibru in ceea ce priveste atributiile specifice compartimentului,

PrimariaComuneiMiroslava, Judetul Iasi Loc. Miroslava, ComunaMiroslava, Judetul, lasi,
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Avéand in vedere Statul de Functii si Organigrama Unitatii Administrativ-Teritoriald comuna
Miroslava, judetul Iasi aprobate prin H.C.L. Miroslava nr.143/ 26.06.2020.

Se propune spre aprobare structura organizatoricd a statului de functii si a numdirului de
personal din aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi,
din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi.

fnrocmit,
Consilier resurse umane,
Costina-Iuliana COVALIU

"Tini asum ro - onsabilitatea
carectitudinii intocmirii
. ‘ 3l tegalitaii"
‘ACOVALIU COSTINA-IULIANA
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Functii de ; :
1_.. NUMELE Si PRENUMELE | demnitate Functia publici Clasa | Grad Prof. z_<m._c_ Functia contractual Clasa Gradul z_ﬁ.._:_
Crt. : studiilor studiilor
publica
Inalt
functionar | De conducere | De executie i De executie
; conducere
public
73 Vacant Conpsilie 1 1A S
54 Lisoschi Mihiita-Costel Viceprimar
CENTRUL DE INFORMARE TURT STICA MIROSLAVA
75 _ Botezatu Mihaela-Ancuta | | _ | _ _ _ Consilier [ 1 | Asistent % S
COMPARTIMENT MEDIU
76 _ Darabani Corina _ _ Consilier _ [ % Superior _ S 5 _ _ _ _
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI MIROSLAVA
Secretar
General al
77 Ursanu Ancuta-Lenuta : 1 S
comunei
Miroslava
BIBLIOTECA COMUNEI MIROSLAVA
78 | Porumboiu Otilia _ _ | | [ % _ Bibliotecar | 1 T 1 | s
COMPARTIMENT STARE CIVILA - RESURSE UMANE
79 | Termiporar vacant _ | Consilier [ 1 _ Principal _ S _ _ _ _ _
COMPARTIMENT RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA

80 Mahu Maria Consilier I Superior S

81 Pomirleanu Elena Referent 111 Asistent M

82 | Ragosci Cristina-Mihaela Consilier I Principal S

83 Zberianu Didina Referent II1 Superior M

COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL

84 Vacant Consilier I Principal S

85 Bulgdrescu Elena Consilier I Superior S

86 Rusu Andreea-Mihaela Consilier 1 Asistent S

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA s AUTORITATE TUTELARA, ARHIVA ST INFORMATII PUBLICE
87 Popescu Ioana-Amedeea Sef serviciu _ I _ S _ _ _
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
88 | Vidreanu Elena-Licrimioara Referent 111 Superior M
89 Tétaru Mariana Consilier I Superior S
COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA
90 Husanu Oana-Carmen Consilier I Principal S
91 | Hamciuc Emilian-Comeliu Consilier 1 Asistent S
CENTRUL DE ZI PENTRU COPII SAT CORNESTI

92 Lungu Catilin Consilier coordonator 1 IA S
93 Sirbulescu Marcela Educator [ 1A S
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